Scoala Gimnaziala ,,Andrei Saguna” Sura Mare

Str. Principala, Nr. 3, 557265, Sura Mare, Jud. Sibiu
Tel.: 0269 543246;

Email: scsuramare@yahoo.com; www.scoalasuramare.ro

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA A 1 POST DE INGRIJITOARE

LA GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT SURA MARE
Proba practica va avea loc in data de 27.10.2022, ora 12, la sediul din str. Principala,
Nr.3, Loc. Sura Mare.

1. Conditii generale de participare la concurs
a) are cetatenia romand, cetdtenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania,
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de serviciu
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medical de familie sau de unitatile medicale abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii, si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unei fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
2. Conditiile specifice:

e Absolvent minim scoald gimnaziala,

e Apt medical pentru postul de Tngrijitor;

e Si nu aiba antecedente penale;

e Disponibil la program in doua schimburi;
3. Etapele concursului:
a) selectia dosarelor de Inscriere;
b) proba practica;
c) interviu.
4. Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate;
c) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;
e) copia carnetului de munca si/sau extras Revisal,
f) cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase luni;
anterior derularii concursului, de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;
h) curriculum vitae;
1) copie certificat de nastere;
J) copie certificat casatorie (daca este cazul);
k) opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarea inscrierii la
CONCUrs;
Copiile vor fi Insotite de originale, in vederea conformitatii copiilor cu acestea.
5. Termenul de depunere a dosarului de concurs: 21.10. 2022 ora 14

Depunerea dosarului de inscriere la concurs fara unul sau mai multe acte mentionate mai sus,

atrage respingerea participarii la concurs a candidatului. Nu se permite participarea la concurs a
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persoanelor carora le-a incetat contractul individual de munca din motivele prevazute de art.56 lit.g), h)
si art. 61 lit. (a); (b) sau (c¢) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicat.

Dosarele pentru participare la concurs se pot depune la sediul Scolii Gimnaziale “Andrei Saguna”,
Sura Mare, str. Principala nr. 3 de luni pana vineri, intre orele 09-14, la serviciul Secretariat.
Etapele de desfasurare a concursului:

Depunerea dosarelor de inscriere: 14.10.2022 — 21.10.2022;
Selectia dosarelor: 24.10.2022;
Rezultatul selectiei dosarelor: 24.10.2022, ora 15;
Contestatii Tn data de 25.10.2020, orele 09-10;
Rezultatul final al selectiei dosarelor: 26.10.2022, ora 15;
Proba practica in data de 27.10.2022, ora 12;
Proba interviu n data de 28.10.2022, ora 12;
Comunicarea rezultatelor in data de 28.10.2022, ora 15;
Contestatii Tn data de 28.10.2020, orele 15-16;
e Rezultate finale Tn data de 31.10.2022, ora 12;
6. Tematica:
e Reguli de efectuare a curateniei in unitatile de invatamant;
e Metode de dezinfectie si dezinsectie;
e Formarea si dezvoltarea deprinderilor igienico-sanitare;
e Cunostinte privind securitatea, sdnatatea si igiena Tn munca;
e Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual.
7. Bibliografie:
e Ordinul nr. 1955 din 18 octombrie 1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitatile
pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor;
e Legeanr. 319 din 2006 privind protectia si securitatea muncii, cap IV obligatiile lucratorilor;
e Legeanr. 307 din 2006 privind apdrarea Impotriva incendiilor, cap II obligatii privind apararea
Tmpotriva incendiilor;
e Legea 477 din 2004 Codul de conduit a personalului contractual, cap. Il norme generale de
conduit a personalului contractual

NOTA

Fisa postului se poate consulta la serviciul secretariat.

Candidatii care nu obtin minim 50 de puncte la prima proba practica nu pot participa la proba de
interviu.

Punctajul final este de maxim 100 de puncte si se calculeaza ca medie artimetica a puntajelor
obtinute la proba practica si interviu.

Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj

Informatii suplimentare la telefon: 0269/543246

Director,
Prof. Adrian-Dumitru Lungoci
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